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1.0 Érase una vez ...

He pensado que vamos a montar una Software Factory, y va a 

estar en Cádiz. 

¿Y cómo lo hacemos? ¿Cómo vamos a trabajar?¿Qué 

infraestructura empleamos? ¿Y el seguimiento? ¿Cómo vamos a 

reportar los avances a la Direcci·n? é. 

Podemos hacer un framework para que el desarrollo sea más 

sencillo y no tendremos problemas 

El jefe

Antonio ñAD9ò

Enrique



1.1 ¿Qué metodología usamos?

Usemos una metodolog²a Ćgil, he le²do ñScrum from the 

trenchesò, y en Arquitectura lo hemos estado investigando y tiene 

buena pinta. Y no nos olvidemos del TDD!

Vale, la metodología Ágil parece un buen punto de compromiso, 

apliquémosla.

Dos enfoques, ninguno le gustaba a la dirección:

ÅMetodolog²a pesada. Preventa dec²a: ñCMMI 5 con RUP y hagamos las 

estimaciones basadas en puntos funci·n é que eso vende muchoò

ÅEl sector comercial era de otra opini·n: ñNo usemos nada, que es m§s barato y al 

final las cosas salen bien, total, siempre podremos hacer horas extras!ò

Con lo que se decidi· algo m§s razonableé



1.2 Con qué contábamos ...

Lo primero, era mucha ilusión

Emplearemos nuestra infraestructura actual:

- CVS central en Madrid

- Nuestros frameworks.

- Conexión ADSL

- Chat

- Portátiles

- Correo Electrónico.

- Servidor de Integración para pruebas manuales

- Hoja Excel para seguimiento y planificación

AD9, te nombro Scrum 

Master y Product Owner

¡ Estoy apañado !



1.3 Por qué Scrum

Porque ya teníamos pequeñas experiencias previas.

Porque permitía al equipo participar e involucrarse en las planificación

del proyecto.

Porque el equipo está en remoto, y esa participación hace al equipo más 

responsable y entusiasta.

Porque es sencillo:

o De explicar. Son conceptos claros.

o Las herramientas no son complejas.

o Eso permite crear y alimentar el control de proyecto de forma ágil.

o Se puede adoptar sobre la marcha (experimentar) con un coste de 

o adopción incial bajo

Recapitulando, la agilidad y sencillez, se alineaban con la forma de

Pensar de la Dirección



1.4 Viviendo en el CAOS ...

La hoja Excel da demasiado trabajo! Es necesario actualizar 

diariamente el trabajo de TODO el equipo!

Tenemos que mejorar la gestión de código, las integraciones son 

manuales y hay demasiados conflictos cuando queremos subir 

una versión al servidor de integración!

El equipo es remoto, y no podemos emplear técnicas como el 

Planning Poker, las reuniones las tenemos que hacer por 

webcam. Además no podemos tener tablón de tareas.



Búsqueda de

Herramientas



2.0 Búsqueda de Herramientas

La hoja Excel como herramienta no era eficiente. No era fácilmente 

accesible por el equipo, ni tenía en cuenta automáticamente ciertos 

parámetros básicos como el trabajo disponible dado un equipo.

El equipo es remoto, esto es un problema:

ÅEl tablón de tareas no era posible, burndown no visible por todos, 

imputaci·n por mail, etcé

ÅVisibilidad del estado del proyecto para el equipo y los gerentes: 

burndown, velocity, asignaciones, desviaciones, estimaciones, etc...

ÅLa herramienta debía permitir, imputar de forma sencilla el trabajo diario..

Conclusión: Necesitamos una aplicación Web



2.1 Herramientas: XPlanner

Proyecto creado con el único objetivo de cubrir las necesidades de una

Metodología basada en Scrum.

Desarrollada como aplicación J2EE de código abierto.

Permite gestionar múltiples proyectos, definiendo para cada uno, miembros

Del equipo, e iteraciones.

Descomposición del trabajo en historias y tareas, donde los usuarios 

Pueden imputar el trabajo realizado y el trabajo restante.

Burndown generado a las 23:59 de cada día, según las imputaciones

Realizadas ese día.



2.2 Herramientas: xPlanner (2)



2.3 Herramientas: Trac

Trac es una herramienta Open Source basado en Python, que permite:

- Wiki integrada

- Gestión de tickets, para representar tareas, bugs, etc..

- Extensible mediante plugins.

- Con integraci·n directa con el repositorio de c·digo: CVS, SVN, é

- Comunidad muy activa.

- Con integración mediante scripts de pre y post-commit de SVN, para 

implementar trazabilidad de cambios.

- Integrado con Mylyn (Eclipse), para acceso integrado desde el entorno 

de desarrollo.

Desventajas: No estaba pensado para soportar una metodología Ágil.

Sólo adecuado para gestión de tickets.



2.4 Herramientas: Trac + Agilo (1)

Agilo es un plugin de Trac, que lo habilita para gestionar proyectos con

Scrum:

- Permite disponer de distintos Backlogs, destacando el Product Backlog, 

Sprint Backlog y Bug Backlog.

- Permite clasificar los tickets en tipos: Requisitos, Historias de Usuario, 

Tareas y Defectos.

- Calendario por miembro del equipo.



2.5 Herramientas: Trac + Agilo (2)

- Gráfico de Burndown generado dinámicamente en el momento de su

consulta.

- Asignaciones, y estado actual de cada tarea por cada Sprint.


